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Il programma di Celestino Bottoni, candidato alla presidenza Ancot

Tra giovani e formazione
Corsi per dirigenti e programmi di alternanza

di RobeRto ValeRi

L’A.n.co.t, Associazione 
nazionale consulenti 
tributari, si appresta 
ad organizzare il suo 

decimo congresso nazionale che 
si svolgerà dal 6 all’8 giugno 
a San Benedetto del Tronto. 
Giovedì 6 giugno e venerdì 7, 
all’Hotel Relax, è in calenda-
rio il Consiglio nazionale, nel 
pomeriggio del 7 si svolgerà 
al PalaRiviera l’Assemblea 
nazionale e sabato 8 la stessa 
location sarà teatro del Deci-
mo congresso. Preceduta dalla 
messa in ricordo dei colleghi 
deceduti, l’apertura dei lavori, 
alle 9,30, vedrà l’intervento del 
presidente provinciale Patrizia 
Di Luigi e, dopo l’insediamento 
dell’ufficio di presidenza del 
congresso, la relazione del pre-
sidente Marinelli. Il congresso 
proseguirà poi con la presenta-
zione e gli interventi dei vari 
candidati ai diversi organismi 
dell’Associazione e con le suc-
cessive e rispettive elezioni. 
Per gli accompagnatori dei con-
gressisti, il 7 giugno è prevista 
una visita guidata alla città di 
Ascoli Piceno, oppure al Museo 
del mare di San Benedetto del 
Tronto. 

Il candidato alla presidenza 
che proseguirà il lavoro intra-
preso sin dal 1998 dal presiden-
te uscente, Arvedo Marinelli, è 
Celestino Bottoni. Nel docu-
mento programmatico, predi-
sposto con il futuro consiglio e 
consegnato agli iscritti si parla, 
infatti, di «un’Associazione in 
costante rinnovamento, nella 
continuità delle proprie origini 
e su basi consolidate nel tem-
po». Il programma elenca, in 
sintesi, i risultati dell’attività 
portata a termine dal gruppo 
dirigente A.n.co.t nel rispetto 
degli impegni presi il 2 dicem-
bre 2017. 

Nel dettaglio, gli uffici sono 
stati centralizzati a Roma; lo 
statuto è stato oggetto di revi-
sione alla quale è seguita l’ap-
provazione del nuovo testo da 
parte dell’Assemblea nazionale; 
il programma politico è stato 
rispettato con audizioni e pre-
sentazione di diversi emenda-
menti; l’attività di formazione 
è stata potenziata con webinar, 
anche per mezzo della piatta-
forma informatica dell’Associa-
zione; i rapporti con la Pubblica 
amministrazione e gli enti sono 
proseguiti a conferma della 
credibilità istituzionale della 
quale gode l’Associazione; la 
visibilità sui social network 
e la presenza sulle maggiori 
testate giornalistiche è stata 
implementata. Da una base 
di partenza positiva, con l’As-
sociazione in crescita non solo 
numerica, Celestino Bottoni 
per il periodo 2019-2023 elenca, 
nel documento, numerosi obiet-
tivi programmatici. Tra questi 
si annoverano l’incremento del 
numero degli associati attra-
verso attività di informazione 
e promozione su tutto il terri-
torio nazionale; l’aumento del 
numero di tributaristi associati 
muniti di attestato di qualità e 
certificazione Uni, ampliando il 
numero dei componenti la com-
missione d’esame e il numero 

dei colleghi incaricati della pre-
parazione all’esame stesso di 
certificazione. Inoltre, sarà utile 
predisporre corsi di formazione 
e master brevi anche tramite il 
gruppo «A.n.co.t giovani», de-
dicata al compianto Saturno 
Sampalmieri, con il supporto 
di università e istituti tecnici 
e con la collaborazione delle 
sezioni provinciali che saranno 
invitate a dare suggerimenti e 
a trasmettere progetti. Si cer-
cherà di potenziare ed allargare 
il gruppo «A.n.co.t giovani», che 
ha già dato supporto al progetto 
sulla fatturazione elettronica; 
di implementare monografie e 
testi tecnici di base e di rimo-
dulare la pubblicazione del pe-
riodico «Ftp- Formazione tribu-
taria permanente». Gli uffici di 
Roma saranno il fulcro di ogni 
attività digitale: tutti gli archivi 
telematici vi saranno accentrati 
e si procederà ad una digitaliz-
zazione e informatizzazione 
graduale di tutti i documenti 
e di tutte le procedure tramite 
un Crm che sarà condiviso con 
tutte e tre le strutture (An.co.t – 

A.n.co.t service e fondazione) 
per poi essere esteso anche 
alle stesse sedi provinciali. 
Sempre da Roma, scrive Ce-
lestino Bottoni nel suo pro-
gramma, saranno registrati e 
trasmessi dalla piattaforma 
A.n.co.t già operativa webi-
nar a carattere formativo e 
pratico, di supporto professio-
nale alle attività quotidiane 
degli studi degli associati: 
come noto, il «progetto we-
binar» A.n.co.t nasce per of-
frire un’alternativa a coloro 
che, a causa delle difficoltà 

negli spostamenti, hanno pro-
blemi a raggiungere il numero 
minimo dei crediti necessari al 
conseguimento dell’attestato di 
qualità, in affiancamento alle 
classiche giornate formative in 
aula che rimarranno, comun-
que, la modalità principale di 
erogazione della formazione. 
Nel documento programmatico 
resta centrale anche l’azione po-
litico sindacale, che continuerà 
ad essere il motore dell’attività 
del Consiglio direttivo naziona-
le, potenziata con politiche sul 
territorio e con progetti per il 
rilancio delle sezioni provinciali 
e delle attività territoriali. Per 
il miglior raggiungimento di 
questo obiettivo saranno stu-
diati con i coordinatori regionali 
e i presidenti provinciali delle 
strategie mirate per i singoli 
territori; potranno essere fi-
nanziati o co-finanziati dalla 
sede nazionale dei progetti 
condivisi ed un primo obiettivo 
potrebbe essere quello di offrire 
stage con crediti formativi per 
«alternanza Scuola- lavoro». E’ 
prevista la predisposizione di 

«corsi per dirigenti», finalizzati 
ad una maggiore consapevo-
lezza dei ruoli ricoperti e degli 
scopi istituzionali; proseguirà 
la sottoscrizione del maggior 
numero possibile di conven-
zioni con le direzioni regionali 
dell’Agenzia delle entrate e con 
il comando della Guardia di fi-
nanza, al fine di diventare uno 
dei punti di riferimento per la 
formazione del loro personale 
operativo; verrà istituita un’ap-
posita Commissione nazionale 
per la valutazione di proposte 
da parte di singoli associati o 
di progetti di interesse locale 
o nazionale; sarà dedicata più 
attenzione ai rapporti con la 
Fit, Federazione italiana tribu-
taristi, e con il Colap. Rimane 
il sogno di rivedere riuniti, in 
qualche modo, i vari tributa-
risti per una azione corale che 
possa meglio rappresentare le 
giuste battaglie sindacali pro-
mosse dai vari organismi oggi 
presenti. Insieme possiamo 
andare veloce e lontano. I prin-
cipi ispiratori del programma 
con cui Celestino Bottoni si 
appresta a candidarsi, il pros-
simo 8 giugno, alla presidenza 
dell’A.n.co.t sono frutto di un 
lavoro collegiale e dello spirito 
operativo del futuro presidente, 
per il quale vale da sempre il 
motto attribuito a Confucio, e 
ripetuto costantemente dal 
compianto Dino Agostini, 
secondo il quale «o porti una 
soluzione o sei parte del pro-
blema».

Il mese di maggio, che pre-
lude al Congresso naziona-
le del 6, 7 e 8 giugno a San 
Benedetto del Tronto, è 
stato caratterizzato da 
un considerevole numero 

di eventi associativi: ven-
tidue corsi di formazione 
gratuita in tutta Italia, 
prevalentemente incen-
trati sulle novità per la 
dichiarazione dei redditi e 

due riunioni dei coordina-
menti regionali importanti 
per le dinamiche interne 
dell’A.n.co.t. A Firenze, il 
9 maggio scorso, è stato 
eletto il nuovo coordina-

tore regionale toscano, 
Maurizio Bettazzi, che ha 
preso il posto di Emanue-
la Biondi. Il 17 maggio a 
Venezia, invece, alcuni 
iscritti del Veneto hanno 

costituito un gruppo 
che in maniera specifica 
affiancherà il coordina-
tore regionale Roberto 
Ferrarese per quanto ri-
guarda il potenziamento 
della formazione in quel-
la regione, sotto il pro-
filo quantitativo e della 
tipologia di incontri. In 
entrambi i casi, il presi-
dente A.n.co.t Arvedo 
Marinelli ha portato i 
suoi saluti, complimen-
tandosi per l’operato 
svolto con la coordina-
trice uscente della To-
scana, Emanuela Biondi 
ed augurando al nuovo 
coordinatore Emanuele 

Bettazzi ed al gruppo di 
lavoro del Veneto di dare, 
come sempre accade, il 
massimo apporto al raffor-
zamento dell’associazione: 
un caloroso ringraziamen-
to è stato riservato anche 
al coordinatore del Veneto 
Roberto Ferrarese, per il 
lavoro svolto ed in partico-
lare proprio per la forma-
zione, che da diversi anni 
viene svolta all’interno 
della Direzione regionale 
delle entrate del Veneto, 
insieme ai dirigenti ed ai 
funzionari dell’Agenzia 
delle entrate. Contestual-
mente, nelle due riunioni, 
Celestino Bottoni ha po-
tuto illustrare ed appro-
fondire il programma che 
presenterà al Congresso 
nazionale di inizio giugno 
nelle Marche.

Roberto Valeri
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